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PREAMBULE 
 

Le développement durable, « mode de développement qui répond aux 
besoins des générations présentes sans compromettre la capacité des 
générations futures de répondre aux leurs », s’adresse à tous les citoyens et 
repose sur 3 grands piliers : l’économie, le social et l’environnement. 

Pour HYTEM, il se traduit sous le terme RSE (Responsabilité Sociétale de 
l’Entreprise), une forme d’éthique qui engage l’entreprise dans un processus 
moral. Ainsi, l’entreprise, en collaboration étroite avec ses parties prenantes, 
intègre dans son mode de fonctionnement les préoccupations sociales, 
économiques, environnementales, et éthiques, et interagit en permanence 
afin de recenser, prévenir et atténuer les effets négatifs potentiels que son 
activité pourrait engendrer. 

Pour les grandes entreprises, il y a une obligation légale de publier un rapport 
RSE. Ce dernier expose les actions menées et les orientations prises dans le 
cadre de leurs activités, et permet de s’assurer qu’elles remplissent leurs 
engagements en faveur du développement durable. 

Pour HYTEM, il s’agit d’une démarche volontaire initiée par la Direction et qui 
implique tous les collaborateurs. Vous trouverez ci-après le détail notre 
politique RSE et de toutes nos actions présentes et à venir. 

Bonne lecture, 
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CHIFFRES CLES 
 

  

Création : 1994 Domaines d'expertise : 

Spécialiste RF et hyperfréquences, conception 

et fabrication de composants, interconnexions 

et systèmes 

1 entité : 

En banlieue parisienne 

Déjà 1400 clients : 

servis dans le monde 

Certification  

ISO 9001 : 2015 

2026 Ecovadis 
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L'IDENTITE D'HYTEM 
 

Créée en 1994, la société HYTEM n’a cessé d’évoluer dans le domaine des 
radiofréquences et des hyperfréquences. Elle est devenue un acteur 
industriel avec la création des départements cordons et connectiques RF et 
hyperfréquences, composants RF, conception et intégration RF. Cette 
diversification a renforcé la maîtrise de son offre globale et permet d’apporter 
des solutions toujours plus innovantes à ses clients. 

La société HYTEM consolide sa politique d’investissements afin de maintenir 
sa compétitivité et d’évoluer vers une automatisation des processus de 
fabrication des appareils de mesure et de contrôle. Les évolutions 
technologiques et la diversité des domaines d’application ont amené la 
société HYTEM à constituer une offre complète et globale de produits. Une 
haute qualité, une totale fiabilité et une grande flexibilité associée à une 
gamme de produits toujours plus étendue assurent à la société HYTEM une 
position dominante sur ses marchés. 

La disponibilité en stock des modèles les plus courants est la réponse à 
l’exigence de réactivité et de flexibilité des demandes. 
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NOTRE POLITIQUE 
 

Notre entreprise s’engage à développer ses activités de manière durable, responsable 
et éthique, en intégrant la qualité, le respect des personnes, la préservation de 
l’environnement et la transparence dans toutes ses pratiques. 

 

 
 

Qualité et Excellence 

- Garantir des produits et services conformes aux exigences légales, normatives et aux 
attentes des clients. 

- Mettre en place une démarche d’amélioration continue fondée sur l’écoute, l’innovation 
et la maîtrise des processus. 

- Assurer la traçabilité et la fiabilité des opérations pour renforcer la confiance des parties 
prenantes. 

Aspects Sociaux et Humains 

- Respecter et promouvoir les droits 
fondamentaux des salariés : 
égalité, diversité, inclusion et non-
discrimination. 

- Garantir la santé, la sécurité et le 
bien-être au travail. 

- Encourager la formation continue 
et le développement des 
compétences. 

- Favoriser le dialogue social et la 
participation active des 
collaborateurs aux décisions qui 
les concernent. 

Environnement  

- Réduire l’empreinte carbone par une 
gestion optimisée des ressources et 
des énergies. 

- Promouvoir l’économie circulaire : 
recyclage, réutilisation et réduction 
des déchets. 

- Développer des solutions innovantes 
respectueuses de la biodiversité et 
des écosystèmes. 

- Sensibiliser les collaborateurs et 
partenaires aux enjeux 
environnementaux. 
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Cette politique Qualité et RSE constitue un cadre de référence pour 
l’ensemble de nos collaborateurs, partenaires et fournisseurs. Elle 
guide nos actions quotidiennes et reflète notre volonté de 
contribuer positivement à la société 

 

 

 

Achats Responsables 

- Sélectionner les fournisseurs selon des 
critères de qualité, de respect de 
l’environnement et de responsabilité 
sociale. 

- Favoriser les partenariats avec des 
acteurs locaux et engagés dans une 
démarche durable. 

- Exiger la conformité aux normes 
internationales (droits humains, 
conditions de travail, lutte contre la 
corruption). 

- Intégrer des clauses RSE dans nos 
conditions d’achat afin de promouvoir la 
transparence et l’équité. 

Éthique des Affaires 

- Adopter une conduite irréprochable 
fondée sur l’intégrité, la transparence et 
la loyauté. 

- Lutter contre toute forme de corruption, 
fraude ou pratiques anti-
concurrentielles. 

- Respecter la confidentialité des 
données et protéger les informations 
sensibles. 

- Promouvoir une gouvernance 
responsable et exemplaire. 


